‘l""lh
A {4

(Vo)
—
=
,—'—
c
i
(U]

Bildungszentrum Katholische
ot Konrad Freie Schule
der Ditzese

Rottenburg-Stuttgart

Die Stiftung Katholische Freie Schule der Didzese Rottenburg-Stuttgart ist Dachverband fiir
ca. 90 Katholische Freie Schulen in der Diozese.

Zum 01.08.2023 ist am Bildungszentrum St. Konrad in Ravensburg die Stelle eines

Hausmeisters (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 100 %

zu besetzen. Es handelt sich um ein unbefristetes Anstellungsverhaltnis.

Das katholische Bildungszentrum St. Konrad umfasst Kindergarten, Grund- und Werkreal-
schule, Realschule, Gymnasium sowie Ganztagsbetreuung und wird von ca. 2.000 Schiilern
besucht. Neben 3 Sporthallen und einem groRziigigen AulRensportgeldnde umfasst das An-
gebot flr unsere Schiiler auch eine Mensa mit frisch zubereitetem Mittagessen. Wir investie-
ren zudem regelmaRig in unsere Gebadude-Infrastruktur.

Trager ist die Stiftung Katholische Freie Schule der Di6zese Rottenburg-Stuttgart - Dachver-
band fir ca. 90 Katholische Freie Schulen in der Didzese.

lhre Aufgaben:

e Betreuung der technischen Einrichtungen mit Unterstiitzung von Gebaudeleittechnik
(Heizung, Luftung, Sanitar, Beleuchtung)

e Durchfiihrung von tberschaubaren Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten

e Offnungs- und SchlieRdienst

e R3um- und Streuaufgaben im Rahmen des Winterdienstes

e Reinigung des AuBenbereichs und Miillentsorgung

e Boten- und Besorgungsdienste

e Uberwachung der Feuer- und Verkehrssicherheit

e Kontrolle der Reinigungsleistungen und der sonstigen handwerklichen Arbeiten
e Betreuung und Unterstltzung bei der Organisation von Veranstaltungen

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit im Team mit 2 weiteren Hausmeistern



lhr Profil:

Abgeschlossene handwerklich-technische Ausbildung (vorzugsweise Fachrichtung
Elektro oder aber Heizung/Lliftung/Sanitar o. 3.)

Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Arbeit

Hohes Mal} an Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit
Bereitschaft zu Arbeitseinsdtzen auch auRerhalb der Regelarbeitszeit
PC-Kenntnisse sowie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Verstandnisvoller Umgang und Aufgeschlossenheit im Umgang mit Schilern, Eltern
und Mitarbeitern

Fihrerschein Klasse BE

Unser Angebot:

Eine sichere, vielseitige und verantwortungsvolle Daueranstellung mit den im kirchli-
chen/o6ffentlichen Dienst iblichen Sozialleistungen

Anstellung und Vergitung erfolgen nach den dienstrechtlichen Regelungen der Di6-
zese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), die im Wesentlichen dem Tarifvertrag Lander
(TV-L) entsprechen. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 5

Wir stellen ein generalsaniertes Hausmeistergebadude, zu attraktiven Konditionen, als
Dienstwohnsitz auf dem Schulareal zur Verfligung

Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche wird vorausgesetzt. Die
einschlagigen Vorschriften des SGB IX werden im Einstellungsverfahren bericksichtigt.

Ihre aussagekraftige und vollstdandige Bewerbung richten Sie bitte bis 26. Mai 2023
an folgende Adresse:

Bildungszentrum St. Konrad, Verwaltungsleiter Andreas Fehr, Am Sonnenbiichel 45, 88212
Ravensburg

Bevorzugt per E-Mail an: afehr@stiftungsschulamt.drs.de

Flr Rickfragen steht Ihnen Herr Fehr unter 0751/8883201 gerne zur Verfigung.



