H Stadt

Ravensburg

Stadtverwaltung - Postfach 21 80 - 88191 Ravensburg

An alle Eltern
der Ravensburger Kitas

Elterninformation: Notbetreuung in Kitas ab dem 18. Januar 2021

Liebe Eltern,

aufgrund der anhaltenden Corona-Pandemie und den weiter ansteigenden
Infektionszahlen wurde am 14.01.2021 durch Ministerprasident Winfried
Kretschmann die weitere Schlielung der Kindertageseinrichtungen ab dem
18. Januar mitgeteilt. Damit gilt wie bisher:

1. Die weitere SchlieBung der Kitas betrifft den Zeitraum vom kom-
menden Montag, 18. Januar 2021 bis zunachst Ende Januar. Bis
dahin wird die Lage vom Land Baden-Wirttemberg neu bewertet.

2. Fur Kita-Kinder wird an den reguldren Offnungstagen der Kita eine
Notbetreuung eingerichtet. Die Organisation der Notbetreuung orga-
nisiert der jeweilige Trager.

3. Eine Berechtigung auf Notbetreuung haben Kinder, bei denen beide
Erziehungsberechtigte bzw. die oder der Alleinerziehende von ih-
rem Arbeitgeber am Arbeitsplatz als unabkommlich gelten. Dies gilt
fur Prasenzarbeitsplatze ebenso wie flir Homeoffice-Arbeitsplatze.
Auch Kinder, flr deren Kindeswohl eine Betreuung notwendig ist,
haben einen Anspruch auf Notbetreuung.

Die Stadtverwaltung Ravensburg und die Trager der Ravensburger Kitas
setzen die Vorgaben des Landes Baden-Wdrttemberg im Rahmen der
rechtlichen Moéglichkeiten um und werden eine Notbetreuung fir Kinder in
Kitas sicherstellen.

Als Voraussetzung fir die Inanspruchnahme ist die Eigenbescheinigung
zur Berufstatigkeit' (siehe Anlage) von beiden Elternteilen oder dem al-
leinerziehenden Elternteil auszufiillen und in den Kitas spatestens am
Montag, 18.01.2021 vor Betreuungsbeginn vorzulegen.

Einer beruflichen Tatigkeit gleichgestellt, ist die verpflichtete Teilnahme am
Schulunterricht/Studium, an der Ausbildung sowie an Sprachkursen und

T wir verzichten auf eine Bescheinigung durch den Arbeitgeber.
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anderen Kursen der beruflichen Bildung oder der Agentur fur Arbeit und
muss von lhnen in der Eigenbescheinigung bestatigt werden.

Die Notbetreuung findet nur an den reguldren Offnungstagen statt, d.h. an
bisher bekannten und vereinbarten Schlief3tagen ist Ihre Kita geschlossen.

Sie missen bis spatestens Montag, 18. Januar 2021 gegentber lhrer
Kita verbindlich erklaren, ob Sie die Notbetreuung im Zeitraum vom 18. Ja-
nuar 2021 bis einschlielich 29. Januar 2021 bei Vorliegen der Vorausset-
zungen nutzen méchten. Eine Buchung der Notbetreuung an einzelnen Ta-
gen oder Wochen ist nicht moglich!

Die Notbetreuung wird bis zum Ende nach dem ansonsten auch ublichen
Elternbeitrag fiir die im Regelbetrieb gebuchte und mit der Kita bisher
vereinbarte Betreuungsform und —zeit abgerechnet.

Aufgrund der in allen Kitas regular bestehenden Schlie3tage um die Weih-
nachtszeit, wird der Beitrag fir Dezember in voller Héhe erhoben und wie
gewohnt eingezogen. Fur den Januar wird nur der halbe Monatsbeitrag
erhoben, wenn keine Notbetreuung im Zeitraum 16. Dezember bis 10. Ja-
nuar 2021 in Anspruch genommen wurde.

Ein Appel am Schluss: Die SchlieRung der Kitas ist ein Teil des Lock-
downs, der helfen soll, die Infektionszahlen deutlich zu reduzieren.

Bitte nutzen Sie die Notbetreuung daher nur, wenn Sie keine andere Mdg-
lichkeit haben. Sprechen Sie mit lhnrem Arbeitgeber und versuchen Sie ge-
meinsam nach anderen Lésungen zu suchen.

Mit freundlichen GriiRen

Stefan Goller — Martin
Leiter des Amtes fir Bildung, Soziales und Sport

Anlagen:
2 Eigenbescheinigungen zur Berufstatigkeit

Verteiler:
alle Eltern
Kitas und Kita-Trager
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Ravensburg

Eigenbescheinigung zur Berufstatigkeit fir die Notbetreuung in Kitas ab 18.01.2021
- Bitte in lhrer Kita bis Montag, 18.01.2021 abgeben -

Die Stadt Ravensburg stellt eine Notbetreuung entsprechend der jeweils geltenden
Corona-Verordnung (CoronaVO) fur Kinder in Kitas sicher. Daflir erforderlich ist die nachfolgende

Eigenerklarung uber die Berufstatigkeit
1. Namen, Anschrift und Branche des Arbeitgebers:

Name Arbeitgeber:

Adresse Arbeitgeber:

Telefonnummer Arbeitgeber:

Branche Arbeitgeber:

2. Name und Anschrift des Arbeitnehmers:

Familienname Arbeitnehmer:

Vorname Arbeithnehmer:

Adresse Arbeithehmer:

Beruf Arbeithehmer:

3. Funktion/Tatigkeit, die in 0.g. Unternehmen bzw. Dienststelle iibernommen wird:

4. Name des zu betreuenden Kindes:

5. Kindertagesstatte des Kindes:

6. Bestatigung Unabkommlichkeit:

Hiermit bestatige ich, dass ich als Arbeithehmer des 0.g. Unternehmens bzw. der 0.g. Dienststelle
eine Tatigkeit prasenzpflichtig oder im Homeoffice wahrnehme und

Q dabei unabkdmmlich bin (bitte ankreuzen!).

Hinweis: Nur bei Berufstatigkeit beider Elternteile oder des alleinerziehenden Elternteils UND der
Bestatigung der Unabkdmmlichkeit am Arbeitsplatz besteht eine Berechtigung auf Notbetreuung.

Mit meiner Unterschrift erteile ich das Einverstandnis, dass die Kita, der Trager oder die Stadt
Ravensburg bei meinem Arbeitgeber Auskunft zur Bestatigung meiner Eintragungen zur berufli-
chen Tatigkeit und der Unabkémmlichkeit einholen dirfen.

Ort und Datum Unterschrift Arbeithehmer
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